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1. Termini un saisina@jumi

1.1. Aréjie normafivie akti- Kompanijas darbibu reguléjosie likumi un citi ar&jie tiesibu akti.

1.2. Darbinieks - fiziska persona, kura atrodas faktiskas darba tiesiskajas attieciods ar Kompadniju uz
darba iguma vai cita tiesiska darjuma pamata vai pilnvarotas personastai skaitd, Kompanijas
valdes locekli.

1.3. Datu aizsardzibas specidlists- Kompadnijas darbinieks, kas pilda Reguld noteiktas Datu aizsardzibas
specidlista funkcijas un nodrosina tieSu un konfidencidlu sazinas kanalu Datu subjektiem.

1.4. Datu subjekts — identificéta vai identificéjama fiziska persona, kuru var tiesi vai netiesi identificét.

1.5. Datu subjekta piekriSana — ir rakstiski sniegta, konkréta, apzindta un viennozimiga norade uz Datu
subjekta vélmem, ar kuru vin§ pazinojuma vai skaidri apstiprinosas darbibas veida sniedz piekrisanu
savu Personas datu apstradei. Gadijuma, ja rakstiski sanemt piekrisanu nav iesp&jams, piekrisana
tiek izteikta ar konkludentam darbibam un fikséta ar tehniskiem lidzekliem (telefonsarunu gadijuma
ar bridindjumu par datu apstradi, pec ka Datu subjekts turpina vai partrauc telefonsarunu).

1.6. lekséjie normativie dokumenti — dokumenti, kurus izdevusi Kompadnijasaskand ar aréjo normafivo
aktu prasibam, un kas reglamenté Kompadnijas un atsevisku tas struktGrvieniou vai darbinieku
darbibu, pieméram, politikas, proceduras, nolikumi, instrukcijas.

1.7. Identificéjama fiziska persona- ir tadda, kuru var tiesi vai netiesi identificét, jo Tpasi atsaucoties uz
identifikatoru, pieméram, minétas personas vardu, uzvardu, identifikacijas numuru, atrasands vietas
datiem, fiessaistes identifikatoru vai vienu vai vairakiem minétajai fiziskajai personai raksturigiem
fiziskds, fiziologiskas, ekonomiskds identitGtes faktoriem.

1.8. Klients - ir jebkura fiziska persona, kura izmanto, irizmmantojusi, vai ir izteikusi véleéSanos izmantot
jebkurus Kompanijas sniegtos pakalpojumus.

1.9. Kompanija -AS ,LATEKO LIZINGS” .

1.10. Personu apliecinoss dokuments(-i) - Klienta pase vai personas apliecioa.

1.11. Personas dati - ir jebkura informacija, kas atftiecas uz identificétu vai identificEjamu fizisku personu
(“datu subjekts”);

1.12. Personas datu apstrade - ir jebkura ar Personas datiem vai Personas datu kopumiem veikta
darbiba vai darbibu kopums, ko veic ar vai bez automatizétiem lidzekliem, pieméram, vaksana,
redistracija, organizésana, strukturésana, glabdsana, pilnveidoiana aplikosana, izmantoana,
nodosana, dzésana.

1.13. Personas datu parzinis- ir fiziska vai juridiska persona, publiska iestdde, agentira vai cita struktara,
kas viena pati vai kopigi ar citdm nosaka Personas datu apstrades noldkus un fidzeklus. Sis Politikas
ietvaros Kompanija ir uzskataGma par Personas datu parzini.

1.14. Personas datu apstradatajs - ir fiziska vai juridiska persona, publiska iestdde, agentira vai cita
struktUra, kura Parzina varda apstrada Personas datust.sk. Kompanijas partneri, ar kuriem fika
noslegti sadarbibas igumi patéretdju krediteéSanai.

1.15. Personas datu sanéméjs — ir fiziska vai juridiska persona, publiska iestdde, agentira vai cita
struktOra, kurai izpauz Personas datus — neatkarigi no ta, vai ta ir treSa persona vai nav. Tomer

publiskas iestades, kas var sanemt Personas datus saistiba ar konkrétu izmeklésanu saskand ar
Eiropas Savienibas vai dalibvalsts fiesibu aktiem, netiek uzskafitas par sanémeéjiem; minéto datu
apstrade, ko veic minétas publiskas iestades, atbilst piemérojamiem datu aizsardzibas
noteikumiem saskand ar apstrades nolUkiem.

1.16. Publiskie registri- redistri, kuriem ar normafivo aktu noteikts publisk@s ticamibas princips un kuri tiek
izmantoti publiski ticamas informacijas iegisanai; tie ir Latvijas Republikas ledzivotdju registrs;
Nederigo dokumentu redistrs; u.c. Kompanijai pieejamie registri un bazes.

1.17. Politika — Kompanijas Personas datu apstrades politika.

1.18. Tre3a persona —ir fiziska vai juridiska persona, publiska iestade, agentira vai struktira, kura nav
datu subjekts, parzinis, apstradatdjs un personas, kuras parzina vai apstradatdja tiesa paklaufibd ir
pilnvarotas apstradat Personas datus.

1.19. Vispariga datu aizsardzibas regula/ Regula-EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES 27.04.2016.
REGULA (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu aftiecibd uz personas datu apstradi un sadu
datu brivu apriti un ar ko atce| Direkfivu 95/46/EK (Visparigd datu aizsardzibas regula).

2. Mérkis

2.1. Politikas mérkis ir defineét Kompanijas atbildibu personas datu apstraddé un noteikt kartibu, kada

Kompanija nodrosina Personas datu apstrades regulgjosieArgjie normativie akfi.
3. Vispargie noteikumi (principi)

3.1. KompanijaPersonas datu apstradi organizé atbilstosi Visparigai datu aizsardzibas regulai un citiem
S0 jomu regulgjosiem Ar&jiem normafivajiem aktiem un lek3&jiem normafivajiem dokumentiem,
nodrosinot, ka Personas dati:

3.1.1. tiek apstradati likumigi, godprafigi un datu subjektam pdrredzama veida (,likumigums,
godpratiba un parredzamiba”);
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3.1.2. tiek vakti konkrétos, skaidros un legifimos nolGkos, un to turpmaku apstradi neveic ar
minétajiem nolUkiem nesavietojama veidd;

3.1.3.ir adekvati, atbilstfigi un ietver tikai to, kas nepiecieSams to apstrades nolUkos (,,datu
minimizésana”);

3.1.4.ir precizi un, ja vajadzigs, atjaunindti; tiek veikti visi saprafigi pasakumi, lai nodrosinatu, ka
neprecizi Personas dati, nemot véra nolukus, kados tie tiek apstradati, bez kavesanads tiktu
dzésti vai laboti (,precizitate”);

3.1.5. tiek glabati veida, kas pielauj datu subjektu identifikaciju, ne ilgak ka nepieciesams noltkiem,
kados attiecigos Personas datus apstrada (,,glabdasanas ierobezojums”);

3.1.6. tiek apstradati tada veidad, lai tiktu nodrosinata atbilstoSa Personas datu drosiba, tostarp
aizsardziba pret neatlautu vai nelikumigu apstradi un pret nejausu nozaudéesanu, iznicinGsanu
vai sabojdsanu, izmantojot atbilstosus tehniskos vai organizatoriskos pasdkumus (,integritate
un konfidencialitate”).

3.2. Par Politikas 3.1. punkta noteikto Personas datu apstrades pamatprincipu realizaciju Kompadnija
atbildiga ir Kompanijas valde.

3.3. Politika ir saisto3a visiem Kompadnijas darbiniekiem, taja skaitd — tas teritoridlo struktGrvienibu un
Darbiniekiem, k& art TreSajdm persondm, pieméram, Kompanijas arpakalpojumu sniedz&jiem, kuru
darbiba ir vai var but saisfita ar personas datu apstradi Kompanijas interesés.

3.4. Politika tiek parskafita ne retdk ka reizi gada, lai nodrosdinatu tas aktualitati un atbilsfiou parmaindam
Kompanijas darbibd un Kompdnijas darbibu ietekméjosajos aréjos apstaklos, vai péc grozijumu
izdaranas personas datu apstrades regulgjososAréjos normativajos aktos. Nepieciesamas
izmainas Politikd apstiprina Kompanijas Valde.

3.5. Izpildot Politikas prasibas Kompanijas struktUrvienibdm un Darbiniekiem ir jaievéro ne tikai lek3gjie
normativie dokumenti, bet ari Ar&jienormafivieakti.

3.6. Izpildot Politikas prasibas, Kompadnijas strukturvieniodm un Darbiniekiem ir janodrosina savu
piendkumu izpilde tada apjomad un kvalitate, lai fo veikto darba piendkumu izpildes rezultata
Kompanija neparkaptu lekigjo normativo dokumentu un Ar&jos normafivos aktus.

3.7. Kompanija Personas datu apstrades veikSanai var piesaisfit Personas datu apstradatdjus, ar kuriem
Kompanija sledz igumu par Personas datu apstradi un veic citus nepieciesamos pasakumus, lai
nodrosindtu, ka 3adi Personas datu apstradatdji Personas datu apsfradi veic saskana ar
Kompadnijas noradém un atbilstosi piemérojamajiem normafivajiem tiesibu aktiem un pieprasa
atbilstoSu drosibas pasakumu veikSanu.

3.8. Personas dati, kurus Kompanija iegust sava ricibd un apstradad, ir uzskaifiti Personas datu sarakstu
registra. Kompanijas Personas datu sarakstu izstradd, uztur un apstiprina Kompanijas Valde.

3.9. Kompanija var veikt arm 4.1.punktd neminéto Personu datu kategoriju apstradi, ja ta tiek organizéta
atbilsto3i Personas datu apstrades regulgjosiem Argjiem normafivajiem aktiem.

3.10.Kompanija ir iecelts Datu aizsardzibas specidlists, lai nodrodinatu tieSu un konfidencidlu sazinas
kandlu datu subjektiem, ka ariizveidota atseviska e-pasta adresi: datuaizsardziba@latekolizings.Iv.

4. Personas datu veidi un to ieguve.
4.1. Personas datu kategorijas var bUt Sadas:

4.1.1. identifikacijas dati, pieméram, vards, uzvards, personas kods, dzimSanas datums, personu
apliecinosa dokumenta dati (pieméram, pases kopija, ID karte), balss, foto;

4.1.2. kontaktinformdacija, pieméram, adrese, tdlruna numurs, e-pasta adrese, darba tadlruna
numurs;

4.1.3. gimenes un majsaimniecibas dati, pieméram, gimenes locekli, iendkumu imenis, apgadibd
es05as personas;

4.1.4. finansu dati, pieméram, konti, jpasumtiesibas, darijumi, krediti, iendkumi, saistioas;

4.1.5. profesiondlie dati, pieméram, nodarbosands, ienakumu gisanas avoti, CV, darba vietq;

4.1.6. publiski pieejama informacija, pieméram, no publiskiem registriem, datubdzém;

4.1.7. dati, kas iegiti, pildot normativajos aktos paredzétus pienakumus, pieméram, dati, kas
sanemti no izmeklésanas iestadém, nodoklu administracijas iestadém, tiesam.

4.1.8. ar pakalpojumiem saisfitie dati, pieméram, igumu izpilde vai neizpilde, veikfie darjumi,
noslégtie un speku zaudgjusie igumi, iesniegtie pieteikumi, pieprasijumi un sudzibas, intereses.

4.2. Kompanija iegUst Personas datus:

4.2.1. no Klienta pieteikuma iguma noslégsanai un Kompanijas tfimekla vietnu palidzibu, telefoniski,
ar e-pasta un citu sazinas ldzeklu palidzibu, ka arm mutiski — parrunu un interviju gaita;

4.2.2. no Tresajadm personam, ko Kompanija sanem pakalpojuma sniegsanai, Kompanijas legifimo
intereSu aizsardzibai, juridiska piendkuma izpildei;

4.2.3. no esosajiem un potencidlajiem Kompanijas darbiniekiem, to iepriek$éjiem darba devéjiem,
sanemot Datu subjekta rakstisku piekrisanu.
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4.3. No Tresajam persondm Kompanija var sanemt Personas datus, kas minétie Politikas 4.1.punkta.
5. Personas datu apstrades veidi

5.1. Kompanija veic $adu Personas datu apstradi:

5.2. Kompanija vac Personas datus pakalpojuma sniegianai un savu ledifimo interesu istenosanai;

5.3. Kompanija var nodot Personas datus Politikas 8.punktd minétiem Personas datu sanémejiem;

5.4. Kompanija regdistré, organizé un strukturé sanemtos Personas datus;

5.5. Kompanija glaba Personas datus, kamér pastav legifimais pamats Personas datu glabdsanai;

5.6. Kompanija labo, pilnveido Personas datus, ja ir notikusas izmainas Personas datos;

5.7. Kompanija dz&3 Personas datus, ja nepastav legifimais pamats talakai Personas datu apstradei.

6. Personas datu apstrades noliki
6.1. Personas datu apstradi Kompanija veic Sadiem nolUkiem:

6.1.1. Kompanijas pakalpojumu sniegsana klientiem (piem. klienta identifikacija, kreditésanas
pakalpojumu sniegsana, tiesibu aktos noteikto piendkumu izpilde u.c.);

6.1.2. risku novértésana un novérsana darjumos ar klientiem (piem. Kompanijas risku parvaldiba,
klientu un citu personu kreditspé€jas izvertésana, krapsanas gadijumu noversana un atklasana
u.c.);

6.1.3. persondla vadibas nolUki (piem. persondla atlase, darba iguma noslégsana un izpilde, darba
samaksas aprékina un darba samaksas veiksanas nodrosindsana u.c.);

6.1.4. saimniecisko un administrafivo aktivitasu veikSana (piem. droSibas nodrosindsana Kompanijas
telpads, TpasSuma aizsardziba, tiesibu aktos noteikto piendkumu izpilde u.c.);

6.1.5. marketinga vajadzibdm, t.sk. Klientu grupu izvertésana un izpéte, komercidlu pazinojumu
sUfiSana un citu sazinas formu izmantoSana, Klientu lojalitates pasdakumu organizésana,
Potenciadlo klientu uzrundsana, Skdatnu izmmantosana;

6.1.6. tiesibu aktos noteikto piendkumu izpildei: Klienta izpéte, t.sk. klienta identifikacija, politiski
nozimigas personas noskaidrosana; Valsts iestazu/izmeki€Sanas u.c. tiesibsargdjoso iestazu
pieprasjumu izpilde; NILLTPFNL likuma prasibu izpilde, pieméram, aizdomigu un neparastu
darjumu konstatéSanas sistemas uzturésana un zinosana;

6.1.7. Prasijuma tiesibu realizésana, cedésana, parada atgusana, juridiska pienakuma izpilde;

6.1.8. ProfiléSanai, personalizétiem pieddvdjumiem un aufomatizEéta Iémumu pienemsanai.
ProfiléSana ir Personas daftu automatiska apstrade, ko izmanto, lai izvértétu noteiktas Klienta
personigds pazimes it 1pasi, lai analizétu vai paredzetu, pieméram, tas privatpersonas
ekonomisko situdciju, personigds patikas, intereses, dzivesvietu. ProfiléSanu izmanto analizes
veikSsanai Klienta konsultéSanai, tieSad marketinga nolGkos, automatizétai leémumu
pienemsanai, pieméram, kreditsp&jas novertésanai, riska vadibai, lai noverstu krapsanu, un ta
ir pamatota uz Kompanija legifimajam interesém, juridisku piendkumu pildisanu, iguma izpildi
vai Klienta piekrisanu.

6.2. KompanijaPersonas datu apstradi var veikt arr 6.1. punktd neminétiem nolUkiem, ja tas tiek
organizéts atbilstosi Personas datu apsitrades regulgjosiem Argjiem normativajiem aktiem.

7. Personas datu drosiba

7.1. Kompanija nodrodina Personas datiem atbilstoSu aizsardzibas imeni un veic visus nepiecieSamos
tehniskos un organizatoriskos pasdkumus, lai novérstu neautorizétu piekluvi, apstradi vai citas
darbibas ar Personu datiem, kas rada vai var radit apdraudéjumu to konfidencialitatei, vai ka
citadi ir pretruna ar jomu regul&josiem Ar&jiem normafivajiem aktiem.

7.2. Personas datu aizsardzibas tehniskie un organizatoriskie pasakumi Kompanija ir noteikti lek3€jos
normafivos dokumentos, t.sk. Kompanijas Informacijas sistemu drosibas ProcedUra.

8. Personas datu saneméji
8.1. Kompanija var Personas dafus nodoft citiem sanémeéjiem, pieméram:

8.1.1. InstitGcijam (pieméram, tiesibsargdjosajds iestades, zverindti tiesu izpilditgji, zvérindta notdra
biroji, nodoklu parvaldes, uzraudzibas iestades un finansu izmeklésanas iestades).

8.1.2. Auditiem, juriskonsultiem, finansu konsultantiem vai citiemKompanijas piesaisfitiemPersonas
datu apstradatajiem.

8.1.3. Tre3ajam pusém, kuras uztur registrus (pieméram, kreditinformacijas biroju redistrus, iedzivotdju
registru, komercredistrus un citus registrus, kuri nodod vai caur kuriem tiek nodoti Personas
dati).

8.1.4. Parddu piedzingjiem saskand ar cedétam prasjuma fiesibadm, fiesdm, darpustiesas stridu
risindSanas iestadém, bankrota vai maksatnespéjas procesa administratoriem.

8.1.5. Citam persondm, kuras galvo par Klienta saisfiou pret Kompanija pienacigu izpildi, pieméeram,
galvotdiji, Kilas devéiji.

8.1.6. Eiropas un starptautisko norekinu sistemai , t.sk. MasterCard.
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8.1.7. Citdm personam, kuras ir saisfitas ar Kompadnijas pakalpojumu sniegsanu, t.sk. arhivésanas,
pasta pakalpojumu sniedzéji, un citas.

9. Apstrades geografiska teritorija
9.1. Personas dati tiek apstradati Eiropas Savienibd/Eiropas Ekonomiskajd zond (ES/EEZ).

10. Klienta, ka Datu subjektaq, tiesibas
10.1.Klientam (Datu subjektam) ir Sadas tiesibas attiecibd uz savu datu apstradi:

10.1.1. pieprasit informaciju par saviem datiem;

10.1.2. pieprasit datu laboSanu,ja tie ir neatbilstosi, nepilnigi vai nepareizi.

10.1.3. pieprasit datu dzeSanu (datus var logt dzést, ja Klients atsauc savu piekriSanu un nepastav
tiesiskais pamats datu apstradei, vai dati apstradati nelikumigi),

10.1.4. tiesibas atsaukt piekriSanu (ja nepastav tiesiskais pamats datu apstradei),

10.1.5. tiesibas ierobezot apstradi, (ja pastav strids par Personas datu precizitati un likumigumu, vai
Personas datu dzéSanas vieta Datu subjekts prasa ierobezot apstradi, lai tos izmantotu
legifimo tiesibu realizésanai),

10.1.6. tiesibas uz savu datu dzéSanu (ja nepastdy tiesiskais pamats datu apstradei);

10.1.7. tiesibas uz datu parnesamibu, (ja Personas dati tiek apstradati ar automatizétiem idzekliem
un sanemti uz piekrisanas pamata un tehniski tas ir iesp&jams);

10.1.8. iesniegt sudzibbu par Personas datu apstradi Datu valsts inspekcijai (majas lapa:
www.dvi.gov.lv, adrese: Blaumana iela 11/13-15, Riga, LV-1011, e-pasts: info@dvi.gov.lv'), ja
Klients uzskata, ka ta Personas datu Apstrade padrkapj ta tfiesibas un intereses saskand ar
piemérojamajiem normativajiem aktiem.

11. Glabasanas periods

11.1. Personas dati tiks apstradati tikai tik ilgi, cik nepieciesams. Glabasanas periods var bGf pamatots
ar Klienta noslégto igumu, Kompanijas legifimajam interesém vai piemé&rojamajiem normativajiem
aktiem (pieméram, likumiem par gramatvedibu, noziedzgi iegutu idzeklu legaliz€Sanas noversanu,
noilgumu, civiltiesibam u.tml.). Pieméram, datus par klientu Kompanija glaba lidz lguma termina
beigdm. Papildus Kompanijas legifimo intereu aizsardzibai dati tiks glabdati 10 gadus péc iguma
izbeigSanas, kas sakrt ar Fiziskas personas prasijums Civiltiesiskd kartanoilguma terminu. Vienlaikus
art likums var noteikt Kompanijai konkrétu laiku datu glabasanai.

12. Sikdatnes

12.1.Skdatne ir maza teksta datne, kas tiek saglabdta datord vai citd lietotaja iericé (pieméram,
mobilaja talrunt) bridi, kad persona/lietotdjs apmekl€ja fimekla vietni un tas tiek saglabatas
lietotaja fimekla parlOkprogramma noluka saglabat datus. Teksta datné ir informacija, kas tiek
izmantota, lai konkrétas fimekla vietnes apmeklétdjiem uzlabotu vietnes lietoSanas pieredzi.

12.2. Kompanija izmanto sikdatnes (cookies), lai ar sikdatnu palidzibu nodrodinatu értdku Kompanijas
fimeklvietnes parlikoSanu, sniegtuklientiem pievilcigus pieddavdjumus un vairdk uzzindtu par
Kompanijasfimeklvietnes lietotdju ricibu, analizétu tendences un pilnveidotu gan fimeklvietni, gan
klientu apkalposanu. Sikdatnes palidz sniegt, uzlabot un aizsargdt Kompanijas pakalpojumus,
nodrosinot klienta vajadzibam piemérotakus piedavajumus, ka ar ertaku un drosaku lietoSanas
pieredzi.

12.3. Kompanijai ir sekojosas timekla vietnes: www.latekolizings.lv,.www.latcredit.lv, www.hercuskarte.lv,
www.hipolat.lv, www.mans.latekolizings.lv.

12.4.Tiek izmantotas vairdku veidu skdatnes (pastavigds un sesijas). Tas atskiras ar izmantosanas
meérkiem un glabdsanas ilgumu. Ar laiku izmantotds sikdatnes var fikt aktualiz€tas un pielagotas
pakalpojumu sniegsanas kvalitates uzlabosanas vajadzibdm, fomeér visparé€jie lietoSanas merki ir
sadi:

12.4.1. Llietotdja autenftifikacija - paredz lietotdja atpazisanu un drosdku interneta vietnes
izmantoSanu.

12.4.2. Pakalpojumu nodrosindsana un uzturéSana - skdatnes, kas funkciondli atbalstaKompanijas
pakalpojumu nodrosindsanu.

12.43. Inferneta vietnes drosiba un pakalpojumu integritate - skdatnes, kas paldz
veidofpakalpojumus, radot labako klienta pieredszi.

12.4.4. LlietoSanas statistika un analize — nodrosina informaciju par to, ka un cik biezi tiekizmantotas
Kompanijas interneta vietnes, kadas ir lietotaju grupas un kadi mekléSanasriki fiek izmantofti.
Sikdatnu statistika var tikt ieguta an no sadarbibas partneruinterneta vietnem.

12.4.5. Pakalpojumu pieddvasana un klientu vajadzibu analize — sikdatnes, kas nodrosinaklienta
vajadzibam atbilstosdko piedavajumu izstradi. Kompanijas interneta vietnésvar tikt izmantota
freSo pusu skdatnu informacija.Lietotdjam var tikt paraditi atbilstosakie piedavajumi art
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sadarbibas partneruinterneta resursos.
12.5. Lietotajam iriespé&jas izveléties un mainit sikdatnu izmantosanu:

12.5.1. Ja Klients/lietotdjs nevélas, lai vina iericés tiktu izmantotas sikdatnes, vins var mainit
parlOkprogrammas drodibas iestafjumus. Sadas izmainas drosibas iestatjumos javeic katrai
parlGkprogrammai atseviski un izmantotds iestatjumu metodes var atikirties.

12.5.2. Bez sesijas sikkdatnu apstiprindSanas ar Kompdanijas fimekla vietnespalidzibu klients/lietotdjs
nebUs spé&jigs pilnvertigi izmantot Kompadnijasinterneta pakalpojumus.

12.6.Kompanija atbild par sikdatnu izmantoSanu timekla vietnés un klienta/lietotdja personas datu
droSu apstradi.

12.7.Klientu jautajumi un/vai ieteikumi tiek sanemti izmantojot Kompanijas informafivo talr. 67775079 vai
e-pasts: datuaizsardziba@Ilatekolizings.lv

13. Saisfitie dokumenti:

13.1.Eiropas Parlamenta un Padomes 27.04.2016. regula (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu
atftieciba uz personas datu apstradi un Sadu datu brivu apriti un ar ko atcel Direkfivu
95/46/EK(Vispariga datu aizsardzibas regula).

13.2. Darba likums.

13.3. Personu apliecino$o dokumentu likums.

13.4. Fizisko personu datu apstrades likums.

13.5. Noziedzigi iegUtu lidzeklu legalizacijas un terorisma un proliferdcijasfinansésanas noversanas likums.

13.6. Starptautisko un Latvijas Republikas naciondlo sankciju likums.

13.7. Trauksmes celsanas likums.
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